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La evaluacion
psicopedagdgica (EPP)

CONCEPTO

Constantemente estamos evaluando ya que a diario emitimos juicios de
valor acerca de personas, cosas, situaciones, pensamientos, etc., lo cual nos
permite tomar decisiones y realizar acciones respecto a lo observado.

En el ambito educativo, la evaluacién es un aspecto fundamental del pro-
ceso de ensefianza-aprendizaje ya que a partir de un conjunto de informacio-
nes sobre la evolucién o los resultados de un alumno, se pueden realizar ac-
ciones con el objetivo de mejorar dicho proceso, es decir, se retroalimenta.

Rodriguez define la evaluacién como “el proceso-sistematico e integrado
-en la actividad educativa que mide lo mas exactamente posible el estado ac-
tual del alumno, incluyendo logros, estrategias de aprendizaje, factores per-
sonales y ambientales, que influyen en dicho aprendizaje, con objeto de lle-
gar a una toma de decisiones”. *

En tal sentido, la evaluacién remite a un proceso complejo que se aboca
a los diferentes elementos que intervienen en el proceso de ensefianza-apren-
dizaje, como el alumno, el maestro, el curriculo y los contextos escolar y so-
cial en que se desarrolla la practica educativa, entre otros. Dicho proceso per-
mite conocer las necesidades educativas de los alumnos en las diferentes areas

* Instituto Tecnoldgico de Monterrey, Antologfa del curso-taller Educando para una formacion inte-
gral, médulo 6, “Saber evaluar los aprendizajes de los alumnos”, pég. 6.
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de su desarrollo, para intentar dar respuesta a ellas; por tanto, es erréneo pen-
sar que cuando un alumno no aprende, se debe tinicamente a algin aspecto
de su condicién personal, pues, como ya se menciond, son varios los elemen-

tos que intervienen en el proceso educativo.
Sin embargo, cuando un alumno presenta necesidades significativamente

distintas en comparacion con su grupo de referencia (por su edad, grado es-
colar o nivel educativo), relacionadas con su aprendizaje y su desarrollo per-
sonal, es necesario realizar un proceso de evaluacién especifico denominado
evaluacion psicopedagogica (EPP).

Colomer, citado por Sanchez (2005), define la EPP como un proceso com-
partido de acopio y andlisis de informacién relevante de la situacion de en-
sefianza-aprendizaje, en la cual se tienen en cuenta las caracteristicas propias
del contexto escolar y familiar, al interrelacionar todos los factores que influ-
yen en un sujeto, para determinar como interactian entre si, con el fin de to-
mar decisiones para promover cambios que hagan posible mejorar la situa-
ciéon planteada.

Garcia y cols. (1998) entienden la EPP como un proceso de acopio, anali-
sis y valoracién de la informacion relevante sobre los distintos elementos que
intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje, para identificar las nece-
sidades educativas de determinados alumnos que presentan o pueden pre-
sentar desajustes en su desarrollo personal y/o académico, y para fundamen-
tar y concretar las decisiones respecto a la propuesta curricular y al tipo de
ayudas que aquellos pueden precisar para progresar en el desarrollo de las dis-
tintas capacidades.

Garcfa y cols. (2000) definen la evaluacién psicopedagédgica como un pro-
cedimiento para profundizar de manera sistematica en el conocimiento de los
ninos.

Nosotros la conceptualizamos como un proceso de acopio y anilisis de
informacién relevante, mediante instrumentos formales e informales, sobre los
distintos elementos que intervienen en el aprendizaje y desarrollo personal de
un alumno que presenta requerimientos inusualmente distintos a su grupo
de referencia, con el objetivo de determinar si tiene o no NEE y describir
cudles son éstas, con el fin de definir la respuesta educativa pertinente para
responder adecuadamente a las necesidades que presente el alumno.

Algunos puntos de la definicién convenientes de destacar son:

a) Se habla de instrumentos formales e informales, entendiendo por los
primeros pruebas objetivas o tests estandarizados y, en el caso de los
segundos, instrumentos no estandarizados o abiertos en su totalidad.

b) No se centra en “las dificultades de acceso al curriculo”, sino en “los
requerimientos” diferentes del alumno en relacion con el grupo en el
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que estd inmerso, sean estos habilidades, destrezas, conocimientos,
conductas, actitudes que estimular, aprender o desarrollar para favo-
recer sus procesos de aprendizaje y desarrollo personal.

¢) El objetivo bésico de la EPP es conocer de modo profundo al alumno
para determinar si tiene o no NEE y, en caso de tenerlas, establecerlas
de manera clara y especifica.

d) Se subraya que la utilidad de la EPP radica en que a partir de la de-
terminacién de las NEE se elabora el plan de trabajo que se debe se-
guir con el alumno. Este plan de trabajo variara segin las caracteristi-
cas del alumno y el contexto de atencién, y puede ser una adecuacion
curricular individualizada, un programa de desarrollo individual o un
programa de formacién para el trabajo (este punto se estudia amplia-
mente en el cap. 3).

EL PROCESO DE LA EPP

Independientemente de que el alumno se encuentre en una instituciéon
de educacién basica con apoyo de un servicio de educacién especial, en una
institucion escolarizada de educacion especial o en una institucién priva-
da, el proceso de EPP para determinar si tiene NEE se realiza basicamente en

tres etapas:

® El acopio de informacién. |
* Fl analisis y valoracién de la informacién para determinar las NEE.
* L atoma de decisiones para el plan de trabajo que se debe seguir.

En la primera fase de acopio de la informacién, el maestro especialista y
otros miembros del equipo interdisciplinario inician la recabacién de datos,
por lo que, al considerar cuil es el motivo de consulta y quién canaliza al
alumno, se aplican instrumentos formales e informales para identificar las ca-
pacidades, destrezas, dificultades y/o necesidades del alumno. En esta fase de-
ben participar el maestro de educacién especial, el equipo de apoyo de educa-
cién especial que se requiera (maestro de comunicacion, psicélogo, trabajador
social y terapeuta fisico, entre otros), el maestro de grupo regular (en caso de
que el alumno se encuentre adscrito a una institucién de educacién regular),
padres de familia, especialistas externos (neurdlogo y pediatra, entre otros) y,
en algunos casos, incluso el alumno.

Algunos de los instrumentos que pueden utilizarse durante esta fase son:



Cuadrn 2. 1

Area
Intelectual

" Académica

. Motora

Psicomotora

- Comu nicatiua

" Adaptativa

- Emocional

i
]
i
I
e
e
b
I
1

__ Insrmmenro | ~ Aplicado por
" WIPSSI, WISC-R, WISC IV, WISC-RM " Psicélogo
Test de matrices progresivas de Raven '
Prueba Stanford-Binet
~Escalas de Gesell
Test gestaltico visomotor de Lauretta Bender
' Prueba de percepcion visual de Frostig
Escala para la evaluacion del déficit de atenciédn
- Test de memoria de Yuste, entre otros

Pruebas pedagéglcas Maestro de ER
L Maestro de EE

' Escala de desarrollo motor SOMPA adaptado en - Especialista en el
.~ Mexico . area motora

. Pruebas de tono muscular

- Test motor de Ozeretzki

Prueba de inmovilidad de Guilmain
. Motricidad facial de Kwint
Prueba de Margarita Nieto Maestro de EE
. Prueba de especialidad de Martha Vyle
Prueba de Berges
- Test de dominancia lateral de Harris
' Bateria de predominio lateral de Nadia Galifret
' Test “Mano-ojo-oreja”
' Pruebas de estructuras ritmicas de M. Stamback
1 Prueba de M. Soubiran |
Bateria de evaluacion de la Iengua espanmla (BELE) - Maestro de
: Test de lllinois de aptitudes psicolinglisticas, entre - Comunicacién

otros

'Entrewsta al alumno | ; Maestro de EE

i Escala de conductas adaptativas de la Asociacion | - Psicologo
- Americana de la Deficiencia Mental (AAMD-ABS),
. Sistema de evaluacion y registro del
| comportamiento adaptativo en el retraso mental
. West Virginia-UAM .
' Sistema de valoracion-ensefanza-evaluaciénde |
destrezas adaptativas: ICAP, CALSy ALSC o
Prueba CAT . Psicélogo
. Prueba de la figura humana "
; Test de la familia
' Completamiento de frases
| Test autoevaluativo multifactorial de adaptacion
| infantil (TAMAI)
i Entrevista al alumno i
Entrewsta a padres, entre otros :

oy i el gy S B — Rl

[ ..__.l__._._..._._--_,.,__,-

" Creativa

Test de abreaccién de Saturnino de la Torre Psncélogn

3_ Test de Torrance
| Test CREA de inteligencia creativa |
' PIC, entre otros |
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" Social | Bateria de socializacion (BAS 1,2y 3) | -~ Trabajador social
. Estudio de trabajo social | . Maestro de EE
- Entrevista a padres -
- Observaciones aulicas
Sociogramas, entre otros

: Médica “Las que el médico determine, por ejemplo: . Médico

Electroencefalografia
Radiografias

~ Estudios de urologia, etcétera

. Evaluacion de agudeza visual - Maestro especialista

. Campimetria (evaluacién del campo visual) . en discapacidad

. Test de Isihara para la discriminacién de colores - visual

- Oftalmoscopia ., Optometrista

- Tonometria - Oftalmélogo

. Potencial evocado visual
- BEvaluacién dptico-optométrica

- Potenciales evocados auditivos del tallo cerebral " Audidlogo

- (PEATC)

- Electrococleografia

. Impedanciometria

- Audiometria tonal

~ Audiometria vocal

" Audiometria verbotonal

En la segunda fase de anilisis y la valoracién de la informacion se reali-
za la contrastacion de los resultados encontrados en cada instrumento para
determinar si el alumno tiene NEE o no y, en caso afirmativo, describir cua-
les son éstas. Como esta fase es muy importante, mas adelante se explican con
mas detalle algunas sugerencias para realizar la determinacién de las NEE.

La ultima fase, la de toma de decisiones para el plan de trabajo que se debe
seguir, consiste en decidir cuales son las acciones m4s pertinentes para dar una
respuesta educativa a las NEE del alumno que se evalia, por lo cual se dan
sugerencias y recomendaciones sobre el plan de trabajo que debe seguirse.

CARACTERISTICAS DE LA EPP

A continuacion se describen algunas de las caracteristicas que debe tener
la EPP tanto en su proceso como en sus resultados:

1. La EPP debe ser funcional: por un lado, deben usarse los instrumentos
pertinentes (funcionales) a lo que se quiere investigar, pues muchas veces por
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presiones administrativas o protocolarias se realizan numerosas pruebas o for-
matos; sin embargo, es posible que no todos arrojen datos realmente ttiles para
determinar si existe o no una NEE, lo cual propicia un desperdicio de tiempo,
recursos humanos y econémicos. Por otro lado, la funcionalidad también se
refiere a presentar las conclusiones de la EPP en términos sencillos, especificos
y objetivos, ya que los resultados que arroje deben servir para tomar decisio-
nes respecto al proceso de atencion. De nada sirve tener una evaluacién en la
que se redacte en términos muy elevados, confusos o demasiado técnicos que
impidan una determinacién precisa de las NEE.

2. La EPP implica un proceso planificado, es decir, antes de iniciar la eva-
luacion, los especialistas que intervienen deben reunirse para planear, perso-
nalizar y contextualizar el proceso, pues no se utilizardn los mismos instru-
mentos, por ejemplo, para valorar a un nifio con discapacidad auditiva y li-
mitadas destrezas de comunicacién que a un nifno con posibles problemas de
aprendizaje 0 a uno con capacidades sobresalientes.

3. La EPP tiene un caracter dindmico: ya que la evaluacién no es un mo-
mento estatico, es no solo un reporte escrito, sino también un proceso y, como
tal, se desarrolla en diferentes fases.

4. La EPP tiene un caracter cientifico, por lo cual deben usarse instrumen-
tos formales con confiabilidad y validez y, en el caso de los instrumentos in-
formales, aplicarse e interpretarse con la mayor objetividad posible.

5. La EPP tiene un enfoque integral, pues las técnicas e instrumentos uti-
lizados evalian todas las dreas que conforman la persona del alumno (guias,
escalas o diarios de observacién de su conducta, protocolos para evaluar las
competencias curriculares, de comunicacién o sociales; cuestionarios, pruebas
psicolégicas, emocionales y pedagégicas, entrevistas y revision de los trabajos
escolares, entre otros).

6. La EPP tiene un enfoque interdisciplinario: ya que durante su pro-
ceso, desde la derivacién hasta la elaboracion del inferme con las respecti-
vas conclusiones y recomendaciones, deben participar varios profesionales,
como el psicologo, el trabajador social, los maestros de grupo regular y de
educacion especial, los directores de educacién regular y especial y los pa-
dres de familia, entre otros, contrastando la informacién que cada uno recabe
y que pueden comprobar o refutar las variables planteadas en torno del caso

analizado.

DETERMINACION DE LAS NEE

Como se mencioné anteriormente, el objetivo primordial de una EPP es
determinar si un alumno tiene NEE o no y, en caso de tenerlas, describirlas de
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manera detallada, ya que esto ser4 el punto de partida para dar respuesta edu-

cativa a dichas necesidades.
Cuando se habla de determinar las NEE se alude a identificar y precisar

los conocimientos, habilidades, destrezas, conductas y actitudes que, de ma-
nera constante e inusualmente distinta de la de su grupo de referencia, el alum-
no debe estimular, aprender o desarrollar con el fin de favorecer sus procesos
de aprendizaje y desarrollo personal en cada area (intelectual, emocional, so-
cial, etc.).

Para realizar esa determinacion es necesario hacer un trabajo interdisci-
plinario entre todos los participantes del proceso de evaluacién, es decir:

1. Cada participante (maestro de educacién regular, maestro de educa-
cidén especial, psicélogo, etc.) debera analizar de manera individual los resul-
tados encontrados en los instrumentos que hayan aplicado, plasmando sus
hallazgos en un informe escrito de su 4rea, en el que habra de resaltar los as-
pectos que favorecen y/u obstaculizan el desarrollo del alumno evaluado, cui-
dando presentar datos cuantitativos y cualitativos.

2. Posteriormente en una reunién colegiada presentarin su informe es-
crito para que se analicen, discutan, comparen y contrasten los datos encon-
trados y se llegue a conclusiones generales, lo cual se llama interpretacion e in-
tegracion de resultados. Dicha interpretacién debe dar como resultado una des-
cripcion no 'sélo de las dificultades (4reas débiles) que presente el alumno
evaluado, sino también de sus capacidades y potencialidades (4reas fuertes)
con un enfoque global, desechando los datos irrelevantes.

3. Por organizacién e integracion de instrumentos, aunque haya informes
de cada especialista, la interpretacion puede realizarse no por un profesional,
sino por drea del desarrollo humano, por ejemplo:

‘Cuadro 2.2
Areq - SR ~ Aspectos que involucra
Intelectual Percepcidn, atencién, memoria, anélisis, deduccion, razonamiento,
aplicacién de conocimientos, metacognicion, estilo de aprendizaje,
etcétera
- Académica Historia escolar
Segun las posibilidades del alumno, puede describirse el nivel curricular
en las diferentes areas, principalmente en matematicas y espanol
Motora Coordinacién motora gruesa, coordinacién motora fina, tono muscular,

control postural y equilibrio
- Psicomotora  Esquema corporal, coordinacion visomotriz, lateralidad, noci6n espacial,
temporal y ritmo
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Cuadro 2.2. (Continuacion.)

Area - | Aspecras que in vofucra

[TFTe —

Cﬂmunlcatwa Slstema cle comunicacion que se utiliza (en caso necesarm) uso d:—:-
comunicacion no verbal y aspectos fonolégico, semantico, sintactico y
pragméticc: def lenguaje

Adaptativa Salud y SEgurldad 0cio, UEbﬂjD unhzacmn de 105 Servicios de la
comunidad, tareas hogarenas, cuidado personal, movilidad y
cc}nnmmlentﬂ del entﬂrnﬂ

— B e o — -

Emocional Autc}cuncepm y autﬂestlma Ic:cus de cnntml mternﬂ y externn
' motivacion, ansnedad ESthS valores y aspectos de la persmnahdad
Creatwa thdez ﬂexrblhdad elabcrramén nngmalidad y resalucmn de problemas
| Smal Caractenstlcas fam|l|ares y socioeconomicas, relacmnes sociales con los

otros (iguales y adultos) en diferentes contextos y seguimiento de reglas
y de cunductas socialmente aceptadas

Médica Crruglas protesis, farmacos, enfermedades, rehabllltacmn fisica, terapia de
lenguaje, etcétera

Otras Ftesuitadc:-s de EStUdIGS de areas especificas

4. Con base en los resultados de la interpretacién, se determina si el alum-
no tiene una necesidad educativa especial o no y, en caso de tenerla, cudl es.

Respecto a la determinacion de la NEE es muy importante aclarar algu-
nos puntos que durante la prictica pedagnglca en centros de educacién espe-
cial se presentan con frecuencia:

1. En ocasiones, la determinacién de la NEE se confunde con la discapa-
cidad que tiene el alumno, redactindolas de la siguiente manera: “las NEE que
presenta el alumno est4n asociadas a una discapacidad auditiva”, o “tiene ne-
cesidades educativas especiales asociadas a una discapacidad intelectual, por
lo que se recomienda...”, sin describir qué es exactamente lo que el alumno
necesita en cada 4rea y priorizar aquellas que requieren ser atendidas con ma-
yor urgencia, lo que da como resultado sugerencias generales e incluso a veces
demasiado superficiales. Recuérdese que NEE no es sinénimo de discapacidad
y que la importancia de determinar las NEE es que, a partir de que se especi-
fican, se elaborarin las estrategias de accién que hay que seguir para apoyar
al alumno; si las primeras no son claras, las segundas probablemente tampo-
co lo seran, o no seran pertinentes al alumno.

2. Debe diferenciarse entre redactar una NEE y redactar una sugerencia o
respuesta a la NEE, por ejemplo: un nifio tiene un déficit de atencién y al de-
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terminar sus NEE se dice: “necesita medicaciéon”, pero esto no es en realidad lo
que necesita, el alumno necesita centrar su atencion (esta seria su necesidad).
Para dar respuesta a esa NEE, una sugerencia seria que tomara algun medica-
mento; en el caso de un alumno con discapacidad motora, decimos “necesita
adecuaciones en el material del salén, especificamente una silla con amarres”;
pero esto no es en realidad lo que necesita, sino sélo tener un control postu-
ral. Para dar respuesta a ello sugerimos utilizar sillas adaptadas, por tanto, la
determinacion de las NEE debe ser clara, especifica, coherente y congruente.

3. Finalmente, al describir las NEE debemos tener en cuenta evitar los

dos extremos que menciona Calvo (1997):

a) La supergeneralizacion, es decir, enunciar NEE muy generales, poco
claras y que, por tanto, resultan poco operativas, por ejemplo “nece-
sita que el entorno atienda a sus caracteristicas para poder aprender y
obtener informacién”, cuando podria enunciarse “necesita desarrollar
habilidades para el procesamiento de la informacién”.

b) La excesiva concrecion, es decir, cuando se concreta a tal punto que
empiezan a producirse repeticiones, que diluye la necesidad globali-
zada en una serie de datos que pierden su capacidad de generar res-
puestas educativas, por ejemplo: “necesita focalizar la atencién”,
“debe mantener la atencion cuando realiza determinadas tareas”, “ne-
cesita estar en un ambiente que no distraiga su atencién”, cuando po-
dria redactarse simplemente “necesita desarrollar habilidades de aten-

cién auditiva y visual”, por ejemplo.

En la segunda parte de este libro se presenta una guia orientadora para
determinar NEE que se asocian mas a menudo con diferentes areas de aten-

cién de la educacién especial.

INFORME DE EPP

El informe psicopedagégico es un documento escrito en el que se descri-
be la situacién evolutiva y educativa del alumno en los diferentes contextos
de desarrollo, se determinan las NEE en términos claros y orientadores y se
especifican una propuesta de trabajo y el tipo de ayuda que necesitard para
facilitar y estimular su avance.

Para elaborar el informe final de la EPP, como ya lo mencionamos, cada
participante debe llegar con el informe de su drea, para integrarlo y elaborar
el informe global; de esta manera se evita la improvisacién y el descontrol de

la situacién.
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A continuacién se presenta un listado de los apartados minimos que de-

ben incluirse en un informe de evaluacién psicopedagégica, que no constitu-
ye un modelo o protocolo, sino un listado, independientemente del formato

que quiera darsele.

Apartados para elaborar el informe psicopedagogico

1. DATOS PERSONALES:

Nombre del alumno, edad y fecha de nacimiento.
Escuela, grado, nivel, nombre del maestro.
Domicilio del alumno.

Nombre del padre, edad, escolaridad, ocupacion.
Nombre de la madre, edad, escolaridad y ocupacioén.
Estado civil de los padres.

Fecha de elaboracion.
Nombres de los participantes en la evaluacion.

2. MOTIVO DE LA EVALUACION:

e Nombrar al solicitante de la evaluacion (padres, escuela, etc.).
¢ Describir de manera clara la razén valida por la cual se solicita una EPP.

TECNICAS E INSTRUMENTOS UTILIZADOS EN EL PROCESO.
APARIENCIA FISICA DEL ALUMNO:

B W

e Cuestiones significativas sobre estatura, peso, color y textura de piel,
postura, alguna sefial muy particular, cuidado personal que presenta
e impresion del estado de salud.

5. CONDUCTA DEL ALUMNO DURANTE LA EVALUACION:

Actitud, comportamiento, interés mostrado y nivel de cooperacion.
Relacién establecida entre alumno y examinador.

Asistencia y puntualidad.
Cambios en caso de que haya habido distintos contextos de evaluacién.

6. ASPECTOS RELACIONADOS CON EL DESARROLLO GENERAL DEL ALUMNO:

a) Gestacion y nacimiento: embarazo deseado o planeado, estado fisico
y emocional de la madre durante el embarazo, abortos que haya teni-
do, parto normal o cesérea y factores relevantes perinatales.
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b) Antecedentes heredo-familiares: problemas asociados con la trasmi-

d)

¢)

D,

sion de alguna discapacidad (visual, auditiva, intelectual o motora),
enfermedades psiquiatricas adictivas en la familia: alcoholismo, dro-
gadiccioén, etc., antecedentes de diabetes, hipertension, epilepsia, hi-
potiroidismo, etc., y antecedentes de sobredotacién en la familia.
Historia médica: salud que presenta hasta la fecha, problemas que ha
padecido, tipo de estudios realizados, tratamiento recibido, resulta-
dos alcanzados y datos de tipo médico (fisico, neurolégico, sensorial
y de salud) de utilidad en la planificacién de la respuesta educativa.
Desarrollo motor:

* Edad en que se sentd, gateé y camind, control de esfinteres duran-
te el dia y la noche, edad en que se visti6 sin ayuda, edad en que se
band sin ayuda, edad en que comié sin ayuda.

* Informacién sobre su coordinacién motriz fina y gruesa, su control
postural y equilibrio, y sus posibilidades actuales de desplazamien-
to, de manipulacién o de movilidad, segtin sea el caso.

Desarrollo de la comunicacion:

e Edad en la que aparecen las primeras palabras, edad en la que pro-
nuncia las primeras frases, dificultades en comprension, razona-
miento, pronunciacion, tartamudeo, etc., que haya tenido.

¢ Sistema alternativo de comunicacion, en caso de usarse.

* Informacién actual sobre su competencia en los niveles fonolégi-
CO, semantico, sintactico y pragmatico.

Desarrollo emocional:

® Motivos de alegrias, disgustos, preocupaciones, miedos y ansiedad.
* Reacciones ante el éxito y el fracaso.

® Autoestima.

¢ Control de emociones que manifiesta.

¢ Nivel de compromiso, responsabilidad y esfuerzo.

Desarrollo social:

® Co6mo ha sido y c6mo es su relacién con otros nifios, con adultos
conocidos y con extrafios.

* Cooperacién y trabajo en equipo.

* Seguimiento de normas y reglas.
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h) Desarrollo cognitivo:

e Funcionamiento intelectual, atencién, percepcion, memoria, pro-
cesamiento de la informacion y razonamiento concreto y abstracto.

* Aspectos psicomotores, como ubicacién espacial, temporal, latera-
lidad, coordinacién visomotora, esquema corporal, etcétera.

e Creatividad (en el caso de la sobredotacién).

7. ASPECTOS SOCIOFAMILIARES DEL ALUMNO:

Integrantes de la familia actual (nombre y edad).

® Historia de la familia (variacién en los integrantes de ésta y eventos

importantes que hayan sucedido o estén sucediendo).

Actividades mas frecuentes que realiza el nifio.

Actividades familiares preferidas por el nifio.

Informacién relacionada con el alumno en casa: autonomia de la casa,
habitos de higiene, alimentacién, vestido, qué sistema de comunica-
cién utiliza en casa, interaccion con la familia y preferencias.
Informacién relacionada con la familia: habitos, rutinas, pautas de edu-
cacién, actitud de los padres hacia su hijo, expectativas de los padres
respecto al futuro del hijo, conocimientos que tienen sobre la discapa-
cidad o NEE que presenta su hijo, colaboracién que se puede esperar
y expectativas en la relacién de la escuela.

Informacién relacionada con el entorno social: actividades de la fami-
lia para relacionarse con otras familias, actividades recreativas, recur-
sos que tiene la vivienda y la zona y qué tanto los utilizan.

8. ASPECTOS RELACIONADOS CON EL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE:

a) Historia escolar.

* Edad en que asisti6 por primera vez a la escuela.

® Qué grados ha cursado.

Tipo de escuelas a las que ha asistido en el nivel inicial, preescolar,
primaria, secundaria, etc. (segun el caso).

Edad en la que adquirié la lectoescritura (si es que la tiene).
Dificultades (reprobacién) y/o logros.

Relacién con sus maestros.

Relacién con sus compafieros.

Interés hacia la escuela.
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b) Contexto aula (con el maestro actual): factores que favorecen el apren-
dizaje del alumno, factores que obstaculizan el aprendizaje, estilo de
ensefianza del maestro, cémo elabora el plan de clase, cémo organiza
la clase y cdmo se relaciona con los alumnos.

¢) Contexto escuela: mencionar si existen factores de organizacién esco-
lar que puedan afectar al alumno.

d) Competencia curricular: aspectos del curriculo basico en las dreas de
espariol y matematicas (en caso de que las caracteristicas del alumno,
le permitan el acceso al curriculo basico) o de otras 4reas relevantes
para el alumno segun sus caracteristicas.

e) Estilo de aprendizaje:

* En qué condiciones fisico-ambientales trabaja mas cémodo el
alumno.

¢ Qué tipo de organizacién grupal le agrada.

* Tareas, contenidos y tipo de actividades que mas le interesan.

* Atencién (momento del dia en que estad mas atento, de qué manera
se capta mejor su atencién y cuanto tiempo dura en una actividad).

® Estrategias que emplea en la resolucién de las tareas: reflexivo, im-
pulsivo, recursos que utiliza, tipos de errores mas frecuentes y rit-
mo de aprendizaje.

® A qué tipo de estimulos reacciona mejor.

® Nivel de motivacién.

® (Canal de aprendizaje predominante.

9. INTERPRETACION DE RESULTADOS. Consiste en el andlisis y contrastacién de
los resultados encontrados en cada instrumento para dar sentido y com-
prender su significado con lenguaje accesible y practico. Se recomienda
realizarlo por dreas de desarrollo humano.

Cuadro 2.3
- | '!n rerpretacrén de fa rnformacrén ﬂbremda en ef prﬂcesu de evafuar:fdn
Area - .- psicopedagdgica

- LB T VR . B e S ..-—-|. T (D S B T S T T e B i i o m e e =

Intelectuai

Académlca j
Mutnra
 Psicomotora

Cﬂmunlcatwa ?
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Cuadro 2.3. (Continuacion.)

In terpremdcﬁn de la informacién obtenida en el proceso de evaluacién
Area | psicopedagdgica

Adaptativa
Emocional
Creétiva

" Social

' Otras

10. CONCLUSIONES, DETERMINACIONES DE NEE Y RECOMENDACIONES. Este es el pun-
to mas importante de la EPP, ya que aqui se concluye si el nifio tiene o
no NEE, en caso de que las tenga, se debe mencionar a qué factores est4n
asociadas (por ejemplo, a discapacidad visual, a capacidades sobresalien-
tes, a déficit de atencidn, etc.). Se determina cuales son las NEE de ma-
nera detallada y especifica (para esto puede o no utilizarse el cuadro 2.4,
registrando las NEE en las areas donde se manifiesten) y a partir de esto
se hacen las sugerencias y apoyos que den una respuesta educativa a ellas.

.Cuadrn 2.4

Area Necesidades educativas especiales | Recomendaciones y sugerencias

. o

Intelectual

Académica

L -
P 5 -
I — S

Motora
Psicnmntdra
Comunicativa
~ Adaptativa N
Emocional
Creaﬁva

Social i

S . - S TR B L6

Otras
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Finalmente, algunas recomendaciones generales que deben seguirse en la
redaccion del informe son:

® Debe tener una redaccion clara y especifica y evitar tecnicismos, ambi-
giiedad, demasiada informacién, etcétera.

* Ha de centrarse en las potencialidades que el alumno tiene.

* Deben describirse los datos cuantitativos y la interpretacion cualitativa

de éstos.
¢ Debe incluir al menos los resultados de un instrumento de cada area o

agente.
® Se han de utilizar frases cortas, afirmativas y verbos en presente.
® lainterpretacién de los resultados debe redactarse de manera integral,
buscando interrelacion entre los elementos que se presentan.
® Las NEE en cada 4rea se deben determinar de manera clara y precisa.
* Las recomendaciones deben ser acordes con cada NEE determinada.
e Los compromisos por realizar se deben establecer de manera clara.
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